
                      

        

   

 
TERMO DE REFERÊNCIA Nº 61/2026 

 
Objeto da contratação: Contratação de Pessoa Jurídica para prestação de serviços de consultoria técnica 
especializada para Diagnóstico dos Empreendimentos da Rede COIAB (Ano 1) 
Tipo de contrato: Contrato de prestação de serviços em regime de Pessoa Jurídica (PJ) 
Previsão de início: A partir da assinatura do instrumento contratual 
 

 

1. Sobre a COIAB 

A Coordenação das Organizações Indígenas da Amazônia Brasileira (Coiab), maior organização regional 
indígena do Brasil, fundada em 19 de abril de 1989, tem como missão defender os direitos à terra, saúde, 
educação, cultura e sustentabilidade dos povos e organizações indígenas, considerando a sua diversidade, e 
visando sua autonomia através de articulação e fortalecimento. Sua área de atuação abrange os nove estados 
amazônicos: Acre, Amapá, Amazonas, Maranhão, Mato Grosso, Pará, Rondônia, Roraima e Tocantins, 
subdivididos em 64 regiões. Esse território de aproximadamente 110 milhões de hectares é lar de 60% do total 
da população indígena do Brasil, onde vivem mais de 160 povos, e uma população estimada em 440 mil pessoas, 
que vivem em territórios tradicionais ou nos centros urbanos, além de os indígenas que evitam o contato com a 
sociedade nacional vivendo de forma autônoma na floresta. 

2. Sobre o projeto 

     A COIAB, com o apoio técnico e financeiro da WWF-Brasil e da Agência Sueca de Desenvolvimento 
Internacional (SIDA), criou o projeto “Amazônia Viva: Fortalecendo os Povos Tradicionais, Seus Territórios e a 
Conservação da Biodiversidade”, que integra o programa Juntos pelas Pessoas e pelo Planeta (ToPP): Sociedade 
Civil pelo Meio Ambiente, Direitos Humanos e Equidade. 
    O projeto tem como objetivo fortalecer as economias indígenas, apoiar empreendimentos, promover incidências 
políticas, ampliar o acesso a financiamentos e políticas públicas, bem como sistematizar e consolidar os conceitos 
de Economias Indígenas e Negócios Indígenas, a partir dos conhecimentos, ciências e tecnologias dos povos 
indígenas da Amazônia. Busca-se, dessa forma, contribuir para a formulação e o fortalecimento de políticas 
públicas e potencializar estratégias que promovam a autonomia, a sustentabilidade e o fortalecimento das 
organizações e dos territórios indígenas. 

 

3. Justificativa 

          O projeto “Amazônia Viva: Fortalecendo os Povos Tradicionais, Seus Territórios e a Conservação da 
Biodiversidade justificam-se pela necessidade de fortalecer institucionalmente a COIAB, ampliando sua 
capacidade de atuação junto aos povos indígenas da Amazônia Brasileira por meio do fortalecimento da Gerência 
de Negócios e Economia Indígena. Nesse contexto, faz-se necessária a contratação de Pessoa Jurídica para 
prestação de serviços de consultoria técnica especializada para elaboração do Diagnóstico das Economias e dos 
Negócios Indígenas dos Territórios Indígenas da Amazônia Brasileira. A iniciativa visa levantar, sistematizar e 
analisar informações sobre as iniciativas econômicas desenvolvidas nos territórios indígenas, subsidiando o 
planejamento das ações da Gerência de Negócios e Economia Indígena, contribuindo para o desenvolvimento de 
estratégias voltadas ao fortalecimento das iniciativas econômicas indígenas no âmbito do Projeto Amazônia Viva. 

Objetivo 
A Coiab contratará Pessoa Jurídica para prestação de serviço de consultoria técnica especializada para 

elaboração do Diagnóstico das Economias e dos Negócios Indígenas da Amazônia Brasileira, inicialmente com 
base em dados secundários, podendo ser complementado pela coleta e análise de dados primários, conforme a 
disponibilidade e as condições do projeto, com a finalidade de realizar levantamentos, análises e sistematização 
de informações sobre os empreendimentos e iniciativas econômicas indígenas, produzindo diagnósticos, relatórios 
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técnicos e recomendações que subsidiem o planejamento e a implementação das ações da Gerência de Negócios 
e Economia Indígena no âmbito do projeto “Amazônia Viva: Fortalecendo os Povos Tradicionais, Seus 
Territórios e a Conservação da Biodiversidade”, com residência preferencialmente em Manaus-AM. 

4. Principais Atividades 

A Pessoa Jurídica contratada executará as atividades por meio do profissional por ela indicado, 
compreendendo: 

● Mapear, compilar e sistematizar informações, materiais e estudos pré-existentes de fontes públicas, 
governamentais, privados e de instituições parceiras de referência (como FUNAI, IBGE, IPAM); 

● Resgatar e analisar relatórios, bancos de dados e diagnósticos produzidos em projetos e formações 
anteriores já promovidas pela COIAB (como o curso de Economia Indígena apoiado pela TNC e Fundo 
Amazônia); 

● Elaborar o Plano de Trabalho detalhando a metodologia de pesquisa de dados secundários, a 
fundamentação conceitual, o cronograma executivo de 6 meses e a matriz de alinhamento institucional 
com parceiros e a equipe do projeto; 

● Desenvolver o questionário estruturado de coleta de dados com finalidade socioeconômica como 
instrumento essencial para a inclusão dos indivíduos e coletivos via plataforma virtual, que permitirá a 
alimentação e atualização contínua das informações; 

● Analisar os principais entraves macroeconômicos e sociais (impactos das mudanças climáticas na 
produção/alimentação, degradação ambiental, falta de regularização fundiária) em contraste com as 
oportunidades (conhecimentos tradicionais, biodiversidade territorial e o aumento de indígenas com 
formação técnica/superior nos territórios); 

● Manter comunicação regular com a Gerência de Negócios e Economia Indígena e produzir relatórios de 
progresso técnico e relatórios setoriais alinhados às exigências de monitoramento do projeto Amazônia 
Viva (WWF/SIDA); 

● Desenvolver e utilizar instrumentos de planejamento para a execução e monitoramento das 
atividades do projeto; 
 
As despesas relativas a passagens, hospedagem, alimentação e deslocamentos necessários para a 
participação em agendas presenciais e viagens técnicas de campo serão custeadas diretamente pela 
COIAB ou reembolsadas mediante autorização prévia, observando-se o orçamento aprovado pelo 
apoiador financeiro e as normas institucionais. 
 
 

5. Produtos/Prazos e cronograma 
 

A Pessoa Jurídica contratada deverá entregar 03 (três) Relatórios, observando o período de abrangência, os 
prazos de entrega e o cronograma estabelecidos na tabela abaixo. A contratação terá vigência de 06 (seis) meses. 
O pagamento de cada parcela ficará condicionado à entrega e aprovação do respectivo produto, bem como a 
apresentação da Nota Fiscal. Caso sejam solicitados ajustes, o produto deverá ser reapresentado no prazo de até 
05 (cinco) dias úteis, permanecendo o pagamento condicionado à aprovação final. 
. 
 
            

PRODUTO DESCRIÇÃO PRAZO 

Produto 1 

Plano de Trabalho e Metodologia para o Diagnóstico das Economias 
Indígenas: Documento orientador da execução da consultoria, contendo a 
metodologia para o levantamento, organização, sistematização e análise de 
dados secundários relacionados às economias, negócios e iniciativas 
econômicas indígenas na Amazônia Brasileira. O produto deverá apresentar a 
abordagem metodológica, as etapas de execução, os critérios e fontes de 
informação a serem consideradas, os procedimentos de levantamento e 

30 dias (Mês 1) 
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sistematização dos dados secundários, o cronograma de atividades e a 
estratégia de articulação, acompanhamento e validação junto à Gerência de 
Negócios e Economia Indígena da COIAB. Entregas mínimas: metodologia de 
trabalho; etapas de execução; critérios para seleção e análise das fontes; 
identificação das fontes e bases prioritárias; procedimentos de levantamento, 
organização e sistematização dos dados secundários; cronograma; e 
estratégia de articulação e validação institucional. 

Produto 2 

Construção Conceitual de Economia Indígena e Instrumento de Coleta de 
Dados: Documento técnico contendo a sistematização e construção do 
conceito orientador de Economia Indígena, considerando os conhecimentos, 
práticas, modos de vida, relações territoriais e experiências econômicas dos 
povos indígenas, bem como o histórico institucional e as experiências 
acumuladas pela COIAB. O produto deverá também apresentar o 
questionário/instrumento estruturado para coleta de dados sobre economias, 
negócios, empreendimentos e iniciativas indígenas, destinado à futura 
aplicação junto aos territórios, organizações e iniciativas indígenas. O 
instrumento deverá ser estruturado de maneira que seus campos, perguntas, 
categorias e opções de resposta possam ser posteriormente incorporados à 
Plataforma Virtual de Economias Indígenas pela equipe ou empresa 
responsável pelo seu desenvolvimento tecnológico. 
Entregas mínimas: documento conceitual sobre Economia Indígena; 
categorias e dimensões de análise; questionário de coleta; definição dos 
campos e tipos de resposta; orientações para aplicação do instrumento; 
estrutura organizada para posterior incorporação à plataforma. 

90 dias (Mês 3) 

Produto 3  

Pré-Diagnóstico das Economias e Iniciativas Econômicas Indígenas na 
Amazônia Brasileira com Base em Dados Secundários: Documento 
técnico contendo o levantamento, organização, sistematização e análise 
preliminar das informações disponíveis sobre economias, negócios, 
empreendimentos e iniciativas econômicas indígenas na Amazônia Brasileira, 
elaborado a partir de dados secundários. O pré-diagnóstico deverá considerar 
fontes públicas, governamentais, acadêmicas, institucionais e de organizações 
parceiras, bem como relatórios, estudos, bancos de dados, projetos, 
formações e demais informações disponíveis no acervo e no histórico 
institucional da COIAB. O documento deverá apresentar uma visão preliminar 
das iniciativas identificadas, setores e atividades econômicas, distribuição 
territorial, características relevantes, principais gargalos, desafios e 
oportunidades, além das lacunas de informação identificadas. Entregas 
mínimas: levantamento das fontes secundárias; base organizada das 
informações levantadas; sistematização preliminar das iniciativas 
identificadas; análise dos principais achados; identificação de gargalos, 
oportunidades e lacunas de informação; e documento consolidado do pré-
diagnóstico. 

180 dias (Mês 
6) 

 
 
 

6.  Formas de Pagamento 

O pagamento pela consultoria será realizado mensalmente, mediante a entrega e aprovação dos produtos descritos 
neste Termo de Referência e a apresentação da respectiva nota fiscal. Os pagamentos estarão condicionados à 
validação técnica dos produtos pela Coordenação Executiva da Coiab. 

7. Supervisão e/ou Aprovação 

 O acompanhamento institucional e a aprovação técnica dos produtos serão realizados pela Gerência de 
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Negócios e Economia Indígena e pelo CAFI. Na impossibilidade, a aprovação será realizada pela Coordenação 
Geral da Coiab ou por pessoa formalmente designada. 

8. Período de vigência 

O contrato terá vigência inicial de 06 (seis) meses, contados da assinatura do instrumento contratual, podendo 
ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que haja interesse institucional, disponibilidade orçamentária e 
avaliação satisfatória da execução contratual. 

9. Qualificações profissionais desejáveis 

A Pessoa Jurídica participante deverá indicar profissional que atenda aos seguintes requisitos: 

 
▪ Graduação em áreas como Administração, Economia, Ciências Sociais, Antropologia, Gestão Ambiental, 

Agronomia ou áreas afins; 
▪ Experiência na elaboração de relatórios técnicos, pareceres, memórias de reunião e demais documentos 

técnicos; 
▪ Experiência em monitoramento, acompanhamento e sistematização das atividades de projetos; 
▪ Experiência, interesse e sensibilidade para o trabalho com povos indígenas, adotando uma atitude de 

respeito, independente da situação confrontada; 
▪ Disponibilidade para viagens; 
▪ Organização, boa comunicação, proatividade; 
▪ Ser indígena será um diferencial. 

 
10. Da Inclusão Social, Confidencialidade e Ética 

 
A COIAB é uma organização indígena voltada ao fortalecimento dos povos indígenas da Amazônia Brasileira. 
Nesse contexto, incentiva a participação de  
Pessoas Jurídicas que indiquem profissionais indígenas para a execução do objeto deste Termo de 
Referência, bem como promove a inclusão de mulheres e jovens indígenas, observados os critérios técnicos e 
objetivos estabelecidos neste processo de seleção. 
 
A COIAB adota procedimento de seleção pautado pelos princípios da transparência, impessoalidade, 
isonomia e boa-fé, sendo todas as propostas e informações apresentadas tratadas com confidencialidade 
durante o processo seletivo. 
 
A Pessoa Jurídica participante e o profissional por ela indicado comprometem-se a não divulgar, utilizar ou 
compartilhar, em benefício próprio ou de terceiros, informações confidenciais, estratégicas ou de uso interno 
da COIAB e de seus parceiros, às quais tenham acesso em razão do processo seletivo ou da futura execução 
contratual. 
 
Deverão manter sigilo, por qualquer meio, sobre dados, informações técnicas, científicas, administrativas, 
estratégicas ou sensíveis, bem como sobre documentos, registros, processos, projetos, fotografias, 
fluxogramas, modelos, bases de dados e quaisquer outros materiais a que tiverem acesso. 
 
A COIAB repudia qualquer forma de discriminação, assédio, abuso de poder, violência, exploração, violação 
de direitos, preconceito ou qualquer conduta incompatível com seus princípios institucionais e com a 
legislação vigente, podendo deixar de contratar ou rescindir a contratação, observados o contraditório e as 
disposições legais e contratuais aplicáveis, quando constatadas condutas incompatíveis com esses princípios. 
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11. Conformidade e Proteção de Dados 
 
- Cumprir a legislação aplicável em matéria de prevenção à corrupção, lavagem de dinheiro e financiamento 
ao terrorismo; observar a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei nº 13.709/2018), adotando medidas 
adequadas para proteção dos dados pessoais e informações confidenciais a que tiver acesso; 
- Não utilizar mão de obra em condições análogas à escravidão ou trabalho infantil, observando a legislação 
brasileira e os princípios de direitos humanos; 
- Observar as políticas institucionais de prevenção à exploração e ao abuso sexual (PSEA), comprometendo-
se a manter conduta compatível com essas diretrizes, podendo ser exigida, quando aplicável, a apresentação 
do respectivo certificado de capacitação. 

 
 
 

12. Etapas de Seleção 
 

Etapas Datas Atividades 

1 29/10/2026 Abertura do termo de referência 

2 29/10 a 12/11/2026 Prazo para envio de propostas técnica-financeira 

3 13/11/2026 Análise documental das propostas  

4 14/11/2026 Convocação do selecionado(a) 

 
 

13. Prazo para envio de propostas 
 

      Será considerado o período de 29.10.2026 a 12.11.2026 para manifestação de interesse. 
 

O interessado deverá encaminhar currículo e, caso houver, uma declaração de grau de parentesco com 
colaboradores, coordenadores ou prestadores de serviços da COIAB, declaração de não ser servidor público e 
uma proposta técnica-financeiro para o e-mail: economiaindigena@coiab.org.br, com o Assunto: Contratação 
de Consultoria Técnica. 
O resultado do processo competitivo será comunicado apenas ao selecionado. 
 
 
14. Contrato e emissão de Nota Fiscal  

 
       A empresa contratada deve estar devidamente regularizada perante os órgãos necessários para sua 
operação para que o contrato seja assinado e atender os seguintes requisitos:  
 
1. CNPJ;  
2. Inscrição estadual e/ou municipal;  
3. Certidões negativa de débito, esfera estadual, municipal e federal;  
4. Caso a empresa tenha funcionário, deverá apresentar mensalmente o recolhimento dos encargos;  
5. Conta bancária PJ; informar os dados bancários. 
6. Comprovante de residência pessoal e comercial (informar se for o mesmo) 
7. Carteira de identidade com CPF, informar estado civil, contato (e-mail e telefônico). 
8. Comprovante de opção pelo Simples Nacional, se aplicável; 
9. Diplomas e registro profissional do técnico responsável pela execução; 
10. Declaração de Vínculo: Informando expressamente se sócios ou administradores possuem vínculo 
de parentesco ou afinidade com colaboradores ou membros da Diretoria da COIAB. 
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11. Declaração de Não Exercício de Cargo Público: Comprovando que o profissional indicado não possui 
vínculo incompatível com o funcionalismo público. 
 

 
 
 

Manaus, 28 de outubro de 2026 
 
 
 

 
 

GILSON LOPES DE OLIVEIRA CURUAIA 

Gerente 
Gerencia de Economias e Negócios Indígenas 
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